VisokoSkolska ustanova:

Ime i prezime zaposlenika:

Mijesto i adresa stanovanja zaposlenika (prebivaliSte/boraviste):

Mjesto rada zaposlenika:

IZJAVA ZAPOSLENIKA O NACINU DOLASKA NA POSAO | POVRATKA S POSLA ZA 2018.

kojom ja,

GODINU

pod punom kaznenom i materijalnom odgovornos$cu

potvrdujem da na posao dolazim i vraéam se s posla na slijedeéi nacin (zaokruZziti i dopuniti):

1. MJESNI JAVNI PRIJEVOZ U MJESTU STANOVANJA

(Zaposlenik ostvaruje pravo na naknadu troSkova mjesnog prijevoza za dolazak na posao i povratak s posla ukoliko
je njegova adresa stanovanja (prebivaliSte/boraviste) udaljena vise od 2 km od mjesta rada ili stanice
medumjesnog prijevoza kada isti koristi).

A

Koristim organizirani javni mjesni prijevoz koji mi omogucuje redoviti dolazak na posao u vremenskim
okvirima definiranim ¢&l. 66. st. 9. TKU-a kupnjom godiSnje/mjesecne/ pojedinacne karte.

Ne koristim organizirani javni mjesni prijevoz, jer:

- to ne zelim, ve¢ na posao odnosno do stanice medumjesnog prijevoza dolazim u vlastitom organizaciji
(osobnim automobilom ili na neki drugi nacin);

- mi ne omogucuje redoviti dolazak na posao u vremenskim okvirima definiranim ¢lankom 66. stavkom 9.
ZKU-a.

U mom mjestu stanovanja ne postoji organizirani javni mjesni prijevoz.

2. MEBUMJESNI JAVNI PRIJEVOZ

(Zaposlenik ostvaruje pravo na naknadu troSkova medumjesnog prijevoza za dolazak na posao i povratak s posla
ukoliko je njegovo prebivaliSte/boraviste (mjesto stanovanja) razli€ito od mjesta rada i udaljeno viSe od 2 km).

A

Izmedu mog mjesta stanovanja i mjesta rada postoji organizirani javni medumjesni prijevoz koji mi
omogucuje redoviti dolazak na posao u vremenskim okvirima definiranim ¢l. 66. st. 9. TKU-a i koristim ga
kupnjom godiSnje/mjesecne/ pojedinacne karte.

Izmedu mog mjesta stanovanja i mjesta rada postoji organizirani javni medumjesni prijevoz kojeg ne
koristim, jer:

- to ne Zelim ve¢ na posao dolazim u vlastitoj organizaciji (osobnim automobilom ili na neki drugi nacin);
- mi ne omogucuje redoviti dolazak na posao u vremenskim okvirima definiranim ¢l. 66. st. 9. TKU-a.

Izmedu mog mjesta stanovanja i mjesta rada ne postoji organizirani javni medumjesni prijevoz.



3. MJESNI JAVNI PRIJEVOZ U MJESTU RADA

(Zaposlenik cije se mjesto rada razlikuje od mjesta stanovanja ostvaruje pravo i naknadu troSkova mjesnog
prijevoza u mjestu rada, ukoliko od stanice medumjesnog prijevoza do mjesta rada ima viSe od 2 km).

A. Koristim organizirani javni mjesni prijevoz koji mi omoguéuje redoviti dolazak na posao u vremenskim
okvirima definiranim ¢&l. 66. st. 9. TKU-a kupnjom godi$nje/mjesecne/ pojedina¢ne karte.

B. Ne koristim organizirani javni mjesni prijevoz, jer:

- to ne zelim, ve¢ od stanice medumjesnog prijevoza do posla dolazim u vlastitoj organizaciji (osobnim
automobilom ili na neki drugi nacin);

- mi ne omogucuje redoviti dolazak na posao u vremenskim okvirima definiranim ¢lankom 66. stavkom 9.
TKU-a.

C. U mom mjestu rada ne postoji organizirani javni mjesni prijevoz.

4. JAVNI PRIJEVOZ NIJE ORGANIZIRAN NA DIJELU UDALJENOSTI

Navesti broj km za dio udaljenosti na kojemu nije organiziran javni prijevoz i to na relaciji od
(adresa) do (adresa)

5. OD MOJE ADRESE STANOVANJA (PREBIVALISTE/BORAVISTA) DO MJESTA RADA MANJE JE OD 2 KM
NAJKRACOM PJESACKOM RUTOM.

6. ZAPOSLENIK SAM NA KOJEG SE NE ODNOSI OGRANICENJE OD 2 KM, JER:
A. imam navr$enu 61 godinu i kupujem godi$nju/mjesecnu/ pojedinaénu kartu;
B. imam tjelesno ostecenje od 100% utvrdeno rjeSenjem nadleznog tijela;

C. imam tjelesno oStecenje donjih ekstremiteta od najmanje 60% utvrdeno rieSenjem nadleznog tijela.

Napomena zaposlenika:

Ova lIzjava sluzi kao osnova za isplatu naknade troskova prijevoza za dolazak na posao i povratak s posla po ¢lanku
66. Temeljnog kolektivhog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (NN 128/17) i ne moze se
upotrijebiti u druge svrhe.

U , dana 2018.

PRIVICI:
e Planer putovanja Hrvatskog autokluba (http://map.hak.hr) na temelju kartografske podloge Google Maps.

e Preslika osobne iskaznice ili prijave o boravistu.






